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Amacg

MADDE 1 - (1) Amag; bu ydnergenin amac1 Ondokuz Mayis Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksek Okulu Proje ve Arastirma-Gelistirme (Ar-Ge) Komisyonunun c¢alisma ilke, usul ve esaslarini
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1)

Bu ilke, usul ve esaslar Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Proje ve Ar-Ge Komisyonu ile ilgili
diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1)

Bu usul ve esaslar, 12.12.2025 tarihli 2025-15 sayil1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Kurulu
karar1 dogrultusunda hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu yonergede;

Universite: Ondokuz Mayis Universitesini,

Yiiksekokul: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Miidiir: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Komisyon: Ondokuz May1s Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Proje ve Ar-Ge

Komisyonu,

e. Bagkan: Ondokuz Mayis Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Proje ve Ar-Ge
Komisyonu Bagkanini,

f.  Baskan Yardmmcisi: Ondokuz Mayis Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Proje
ve Ar-Ge Komisyonu Bagkan Yardimcisini,

g. Idari personel: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu idari personelini,

h. Ogrenci: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencisini ifade eder.

fac o

IKiNCi BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Esaslar1 ve Gorevleri

MADDE 5 - Proje ve Ar-Ge Komisyonunun Olusturulmasi

a. Komisyon, her boliimden bir temsilci olmak iizere en az 5 kisiden olusur.

b. Komisyon iiyeleri Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda yer alan boliimlerde goérevli 6gretim
elemanlar1 arasindan, bolim baskanliginca onerisi ile Yiiksekokul kurulu tarafindan 2 yillik siire
icin segilir.

c. Komisyonda en az bir Idari personel, bir égrenci gorevlendirilir.

Komisyon Bagkaninin Gérevleri

a. Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligmalarini yonetmek,

b. Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglamak,

c. Komisyon toplanti c¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu o6zel giindemli/acil toplantiya
cagirmak,

d. Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gdrevlendirme, iletisim, yazisma vb. konulari komisyon
karariyla Yiiksekokul Yonetimine bildirmektir.
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MADDE 6: Cahisma Esaslari

a. Komisyon ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasinda bir baskan bir bagskan vekili ve bir raportor
seger.

b. Komisyon, biri akademik dénemin agilisi, biri akademik dénemin kapanisinda olmak iizere yilda
en az 2 defa toplanir.

c. Komisyon iiyeleri salt cogunlugu ile toplanir.

d. Herhangi bir nedenle komisyondan ayrilmak isteyen iiye, mazeretini belirten dilekgesini
komisyon baskanina ve Yiiksekokul Ydnetimine bildirir. Yiiksekokul Yonetimi mazereti gz
ontinde bulundurarak degerlendirme yapar ve kararini ilgili iiyeye yazil olarak bildirir.

e. Gorevi sona eren lUye ile ilgili olarak komisyon bagkaninin teklifi tizerine ilgili boliim
bagkanligindan yeni bir lyelik teklifi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii
araciligryla istenir.

f. Proje ve Ar-Ge Komisyonu toplantilarini belirledigi giinlerde yapar.

g. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii ve/veya Proje ve Ar-Ge Komisyonu Bagkan
gerekli gordiigii takdirde 6nceden ¢agr1 yaparak komisyonu toplantiya ¢agirabilir.

h. Toplant1 kararlarim1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine sunar.

MADDE 7: Proje ve Ar-Ge Komisyonun Goérevleri

a. Yiksekokulda uzun vadeli, orta vadeli ve kisa vadeli projeler hazirlamak veya hazirlatmak,

b. Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerin ihtiyac duydugu veya gelistirme ¢aligmalar1 igerisinde
yapilmast Ongoriillen konularda ¢6ziim Onerileri sunmak ve proje gelistirmelerine oOnderlik
yapmak,

c. OKA, TUBITAK, AB Hibe ve Tesvik Programlarindan yararlanmak amaciyla proje kapsaminda
tesvik edici calismalarda bulunmak; yiiksekokulun i¢ ve dis paydaslariyla birlikte proje
hazirlamak, uygulamak, izlemek, degerlendirmek ve yayginlastirmak, her bdliimiin proje
gelistirmesini tesvik edici ¢aligmalarda koordinatorliik gorevi yapmak,

d. Fikir ve proje ¢aligmalarinda boliim akademik karariyla gelen proje 6nerileri degerlendirmek,

e. Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, sivil
toplum kuruluslari, {iniversitenin diger birimleri, TEKNOPARK AS ve OMU TTO bulunan proje
birimleri ile Ar-Ge merkezleri arasinda, iletigim, isbirligi ve esgiidiimi saglamak,

f.  Ulusal ve uluslararas1 diizeyde gergeklestirilecek Proje ve Ar-ge komisyonunun ¢aligma alani ile
ilgili konferans, egitim, sempozyum, seminer, panel, toplanti, tartisma platformlari, bilgi paylasim
ortamlarina katilmak, goriis bildirmek ve gerektiginde organize etmek ya da ettirmektir.
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MADDE 8: Raportoriin Gorevleri

a. Komisyon toplanti tutanaklarini tutmak, tutanaklarin iiyelere imzalattirilarak saklanmasini ve
Komisyon Karar Dosyasinda tutulmasini saglamak,

b. Toplant1 giinlerinin, diger komisyonlarin ¢aligmalarini aksatmayacak sekilde tespiti ve komisyon
tiyelerine bildirilmesi, giindem, bilgi ve belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak,

c. Komisyonun onceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komisyon bagkani ile
iletisim kurularak toplanti i¢cin uygun giinii belirlemek,

d. Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilarin hazirlanmasi, konu ile ilgili bilgi
ve belgeleri saglamaktir.

MADDE 9: Komisyon Uyelerinin Gorevleri

a. Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesi i¢in gorev ve
caligma esaslarina uymak,

b. Komisyon toplantilarina katilmak,

c. Komisyon kararina gore ¢ikan tiim gorevlendirmeleri gerceklestirmektir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliik '
MADDE 10 - (1) Bu Ilke, Usul ve Esaslar kabul edildigi tarihte yiiriirlige girer.

Yiiriitme ' )
MADDE 11 - (1) Bu Ilke, Usul ve Esaslar hiikiimlerini Ondokuz May1s Universitesi Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yiiriitiir.

ilke, Usul ve Esaslarin kabul edildigi Yiiksekokulu Kurulu Kararimnin;

Tarihi Sayisi

12.12.2025 2025-15
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